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BOX3 S.R.L.                                                                   10654801009                                                                                                                                       
VIA DELLE GERBERE 25 - 00134 ROMA (RM)                                                                                                                                                                                          

7001                                                                                                                                                                                                                                 

308   0   0   0   2 0  CARIC.SOC  000045 CERINA GIOVANNI                                     M CRNGNN55D22L356V                                                                                                                         

TRECATE                   NO     22 04 1955 VIA LECCE 79                        ARDEA                     RM 00040                                                                                                                        

15 12 2016 15 12 2016  1 IN SERVIZIO        15 12 2016  0  0,00                                  0   0,00                                                                                                                                 

AMMINISTRATORE                                                                                                                                                                                   

Periodo:01/04/2025-30/04/2025                                                                                                                                                       

694 COMPENSO AMMINISTRATORE                                                            2.224,00                                                                                                                                        
1246 INPS CTR IVS                          11,680        8.869,00       2.224,00                          259,76                                                                                                                        

1.964,24     7.833,10        451,78       193,50       258,28          0,00                          258,28                                                                                                                        

37,24            12,04             6,32             0,00            0,00                           55,60                                                                                                                        

0,00         0,00        0,00     0,00         0,00        0,00     0,00        2.224,00          573,64                                                                                                                        

0075961             0,00          0,00     0  26   0  25  30       0  0  0   0             0,77        1.650,00                                                                                                                        

3  0     0,00  0    0,00  0    0,00 2  193,50    0,00                           0,41     APRILE 2025                                                                                                                        

2    34,62                                                                                                                                                                       

1                                                                                                                                                                                                                           

10  0 0  0  0  0 0  0  2  0 0  0 0  0  0  0 0  0  0  0 0  0  0 0  0    0      907                                                                                                                                                         
(L)                                                                                                                        

Aut.nazionale numeraz.unitaria n.104677 del 11/06/2019.  Data 15/05/2025 ora 11:36                                                                                                                                                        


