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BOX3 S.R.L.                                                                   10654801009                                                                                                                                       
VIA DELLE GERBERE 25 - 00134 ROMA (RM)                                                                                                                                                                                          

7059605039 01  11601  21409958      62  0722                                                                                                                                                                                         

308   0   0   0   2 0  IMPIEGATO  000052 VENDITTI ELENA                                      F VNDLNE84H44A132W                                                                                                                         

ALBANO LAZIALE            RM     04 06 1984 VIA MISENO 74                       ARDEA                     RM 00040                                                                                                                        

04 04 2022 04 04 2022  1 IN SERVIZIO        04 04 2022  1  0,00                                  0   0,00                                                                                                                                 

IMPIEGATA UFF. TECNICO                                 2   P   I                                                                                                                                 

INDETERMINATO              100 MINIMO BASE O TABELLARE             A           1.096,25                                                                                                                        
*                     101 CONTINGENZA                         A             516,39                                                                                                                        

169,00 1  36,00   92,31         033 C3  00029  G029  102 ELEM.DIST.RETRIBUZIONE              G              10,33                                                                                                                        
103 SCATTI ANZIANITA'                   A              12,91                                                                                                                        

FERIE         91,29      78,34       0,00      169,63                                                                                                                                                                                     
F.S.           0,00      14,24       7,27        6,97                                                                                                                                                                                     

TOTALE              1.635,88                                                                                                                        

300 RETRIBUZIONE DEL MESE                                 156,00         9,6798        1.510,05                                                                                                                                        
320 ASSENZE                                                50,00         9,6798                          483,99                                                                                                                        
329 FESTIVITA' RIPOSO SETT.                                 6,15         9,6798           59,53                                                                                                                                        
503 RATEO 13a MENSILITA'                                    8,67         9,6798           83,92                                                                                                                                        
538 UNA TANTUM A.P. no tfr                                                                92,31                                                                                                                                        
736 PERM.A.F. L104 C/INPS RA1             100,00           18,00         9,6798          174,24                                                                                                                                        
900 ORE LAVORATE ORDINARIE                  0,00           76,00           0,00                                                                                                                                                        
901 FESTIVITA'                              0,00            6,00           0,00                                                                                                                                                        
903 FESTIVITA' SOPPRESSE                    0,00           18,00           0,00                                                                                                                                                        
963 CIGO    ANTICIPO                       75,33           32,00         8,0711          258,28                                                                                                                                        
1001 INPS                                   9,490        8.699,00       1.170,00                          111,03                                                                                                                        
1002 INPS AP                                9,490           92,00          92,00                            8,73                                                                                                                        
1401 INAIL                                  0,530        7.100,00         935,00                            0,00                                                                                                                        
2121 BONUS L.207/2024                        4,80            3,00          71,57           71,57                                                                                                                                        
2230 IRPEF ARRETR.A.P.1002                 23,000                          83,58                           19,22                                                                                                                        

1.491,00     8.954,26        342,93       241,89       101,04          0,00                          101,04                                                                                                                        

29,37             9,65             4,98             0,00            0,00                           44,00                                                                                                                        

3.649,60     1.653,50      122,48     6,31     9.842,95      729,09    43,97        2.249,90          768,01                                                                                                                        

0078257             0,00          0,00    14  19 106 106  30       4  4 26  19             0,80        1.482,00                                                                                                                        

1  0     0,00  0    0,00  0    0,00 2  241,89    0,00         520               0,91     GIUGNO 2025                                                                                                                        

2    83,42                                                                                                                                                                       

2                                                                                                                                                                                                                           

1  0 0  0  0  0 1  0  2  2 0  0 0  1  0  0 0  0  0  0 0  9  0 0  0    0      350                                                                                                                                                         
(L)                                                                                                                        

Aut.nazionale numeraz.unitaria n.104677 del 11/06/2019.  Data 14/07/2025 ora 12:49                                                                                                                                                        


