»
GIUDIZIO DI IDONEITA
3 A, Decreto 12 luglio 2016 del Ministero della Salute G.U. n. 184 del 08-08-2016 e leggi vigenti
(Visita Preventiva/Prima istituzione del: 23/04/2025 eseguita per: Idoneita alla mansione specifica)
Signora: DIODATO FEDERICA AZIENDA: JYSK ITALIA srl

. .. VIA VITTOR PISANI 20, 20121, Milano (MI)
Sesso: Femminile

Nata a: Chieti (CH) il: 22/05/2002 Anni: 22

Residente in: VIA MAZZINI 22, San Giovanni Teatino (CH)
Nazionalita: Italia

C.F.: DDTFRC02E62C632J

REPARTO/MANSIONE: ADDETTO ALLE VENDITE
FATTORI DI RISCHIO: POSTURE INCONGRUE, RIS.GENERICO: MOVIMENTAZIONE CARICHI

GIUDIZIO DI IDONEITA: Idonea

Data dell'espressione del Giudizio di Idoneita: 23/04/2025

Data di trasmissione del giudizio di idoneita al datore di lavoro: 23/04/2025
Data di trasmissione del giudizio di idoneita al lavoratore: 23/04/2025
ACCERTAMENTI: VISITA MEDICA

PROTOCOLLO ACCERTAMENTI ESEGUITI
Visita/Esame Periodicita
VISITA MEDICA 1 Anni

Giudizio da rivalutare entro 1 Anni

Dott.ssa Marino Federica

¢ |l Medico Competente ha fornito informazioni al lavoratore sul significato e sui risultati degli accertamenti sanitari cui é stato sottoposto, sui rischi concernenti la sua mansione
specifica, sulle misure di protezione e sul corretto utilizzo dei dispositivi di protezione individuale.
e |l lavoratore:
o siimpegna inoltre ad informare il medico ogniqualvolta intervengano modificazioni dello stato di salute;
o consente che i propri dati personali siano usati per gli scopi di cui agli Art. 9, 13 e 14 del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO del 27
aprile 2016 (privacy).
¢ Aisensi dell'art .25, comma 1 lettera e del D.Lgs.81/08 di essere gia invitato fin d’ora a prendere contatto con il Medico Competente in caso di cessazione del rapporto di lavoro, al fine
di ritirare la copia della cartella sanitaria e di rischio. Dichiaro altresi di aver ricevuto ogni piu ampia informazione in merito alle modalita di conservazione della cartella sanitaria e di
rischio.
¢ Avverso il giudizio di idoneita, anche formulato in fase preassuntiva, ¢ ammesso ricorso all'Organo di Vigilanza territorialmente competente, ai sensi del c.9, art. 41 del d.Lgs 81/08 e
DMS 9 luglio 2012, entro il termine di 30 giorni.
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