
CAUSALE                                                                                                                                                                                                                                                 ORE                                                                                                                                                                                                                                                  GG                                                                                                                                                                                                                                                   

DATORE LAVORO                                                                                                                                                                                                                                         C.F.                                                                                                                                                                                                                                                   

POSIZIONE INPS                                                                                                                                                                                                                                        C.S.C.                                                                                                                                                                                                                                              PAT INAIL                                                                                                                                                                                                                                              VOCI TARIFFA                                                                                                                                                                                                                                        PREV.COMPL.                                                                                                                                                                                                                                          ALTRI ENTI                                                                                                                                                                                                                                           

D.L.                                                                                                                                                                                                                                                 FIL.                                                                                                                                                                                                                                                 C.C.                                                                                                                                                                                                                                                 REP.                                                                                                                                                                                                                                                  Q.                                                                                                                                                                                                                                                  Q.P.                                                                                                                                                                                                                                                DESCR.                                                                                                                                                                                                                                              MATR.                                                                                                                                                                                                                                               COGNOME E NOME                                                                                                                                                                                                                                        S.                                                                                                                                                                                                                                                  CODICE FISCALE                                                                                                                                                                                                                                        

COMUNE NASCITA                                                                                                                                                                                                                                       PR.                                                                                                                                                                                                                                                 NAZ.                                                                                                                                                                                                                                                  DATA NASCITA                                                                                                                                                                                                                                        INDIRIZZO                                                                                                                                                                                                                                           COMUNE                                                                                                                                                                                                                                              PR.                                                                                                                                                                                                                                                 CAP                                                                                                                                                                                                                                                 

ASSUNZIONE                                                                                                                                                                                                                                             ANZ.EFFETTIVA                                                                                                                                                                                                                                        POSIZIONE                                                                                                                                                                                                                                           SCATTI (NR.,%,DECORRENZA,PROSSIMO)                                                                                                                                                                                                                  RISOLUZIONE RAPPORTO                                                                                                                                                                                                                                APPREND.(COD.,%,DECORR.)                                                                                                                                                                                                                            

CENTRO DI COSTO - REPARTO                                                                                                                                                                                                                            PROFILO PROFESSIONALE                                                                                                                                                                                                                               PREV.COMPL.                                                                                                                                                                                                                                         UNIEMENS                                                                                                                                                                                                                                            
TL                                                                                                                                                                                                                                                     TC                                                                                                                                                                                                                                                     

INCENTIVO / QUALIFICA PARTICOLARE                                                                                                                                                                                                                    SCADENZA                                                                                                                                                                                                                                           ELEMENTI DELLA RETRIBUZIONE                                                                                                                                                                                                                        

DIV.ORARIO                                                                                                                                                                                                                                           TEMPO PARZ.(tipo,ore,%)                                                                                                                                                                                                                              % TURNISTI                                                                                                                                                                                                                                          LIVELLO                                                                                                                                                                                                                                             CCNL                                                                                                                                                                                                                                                  

RESIDUO A.P.                                                                                                                                                                                                                                      MATURAZIONE A.C.                                                                                                                                                                                                                                 GODUTE A.C.                                                                                                                                                                                                                                      RESIDUO                                                                                                                                                                                                                                            

CODICE                                                                                                                                                                                                                                            DESCRIZIONE                                                                                                                                                                                                                                      ALIQUOTA                                                                                                                                                                                                                                         UNITA' O PR.PREVID.                                                                                                                                                                                                                              VAL.UNIT. O IMPONIB.                                                                                                                                                                                                                               COMPETENZE                                                                                                                                                                                                                                       TRATTENUTE                                                                                                                                                                                                                                         

IMPONIBILE MESE                                                                                                                                                                                                                                      IMPONIBILE PROGRESSIVO                                                                                                                                                                                                                              IMPOSTA LORDA                                                                                                                                                                                                                                       DETRAZIONI                                                                                                                                                                                                                                          IMPOSTA NETTA                                                                                                                                                                                                                                         IMPOSTA MESI PREC.                                                                                                                                                                                                                                  

REGIONALE ANNO PREC.                                                                                                                                                                                                                                 COMUNALE ANNO PREC.                                                                                                                                                                                                                                COMUNALE ACCONTO                                                                                                                                                                                                                                    REGIONALE ANNO CORR.                                                                                                                                                                                                                                COMUNALE ANNO CORR.                                                                                                                                                                                                                                   

ANNI PRECEDENTI                                                                                                                                                                                                                                      RETRIBUZIONE MESE                                                                                                                                                                                                                                   QUOTA MESE                                                                                                                                                                                                                                          0.50% MESE                                                                                                                                                                                                                                          RETRIBUZIONE PROGR.                                                                                                                                                                                                                                 QUOTA PROGR.                                                                                                                                                                                                                                        0.50% PROGR.                                                                                                                                                                                                                                        TOTALE                                                                                                                                                                                                                                                TOTALE                                                                                                                                                                                                                                                

C.D.                                                                                                                                                                                                                                                CONIUGE                                                                                                                                                                                                                                             FIGLI                                                                                                                                                                                                                                               ALTRI FAM.                                                                                                                                                                                                                                          PROD.REDD.                                                                                                                                                                                                                                            ONERI                                                                                                                                                                                                                                               

ARROTONDAMENTO M.P.                                                                                                                                                                                                                                 NETTO                                                                                                                                                                                                                                               

SC.                                                                                                                                                                                                                                                 % CONIUGE                                                                                                                                                                                                                                           SC.                                                                                                                                                                                                                                                 % FIGLI                                                                                                                                                                                                                                             SC.                                                                                                                                                                                                                                                 % ALTRI FAM.                                                                                                                                                                                                                                        SC.                                                                                                                                                                                                                                                 % PROD.REDD.                                                                                                                                                                                                                                        

TFR FONDO TES.INPS                                                                                                                                                                                                                                  (di cui tfr DL)                                                                                                                                                                                                                                     TFR C/PREVIDENZA COMPL.                                                                                                                                                                                                                             LAV.                                                                                                                                                                                                                                                RETR.                                                                                                                                                                                                                                               MIN.                                                                                                                                                                                                                                                INAIL                                                                                                                                                                                                                                               DETR.                                                                                                                                                                                                                                               RETR.                                                                                                                                                                                                                                                
M.P.                                                                                                                                                                                                                                               

SETT.                                                                                                                                                                                                                                               

ARROTONDAMENTO MESE                                                                                                                                                                                                                                 

I                                                                                                                                                                                                                                                     R                                                                                                                                                                                                                                                     I                                                                                                                                                                                                                                                     R                                                                                                                                                                                                                                                     
SETT.PROGR.                                                                                                                                                                                                                                         

MESE E ANNO                                                                                                                                                                                                                                         

TIPO                                                                                                                                                                                                                                                BANCA                                                                                                                                                                                                                                               

IBAN                                                                                                                                                                                                                                                

DIFFERENZE ACCREDITO                                                                                                                                                                                                                                

,00                                                                                                                                                                                                                                              
SETTIMANE ACCREDITO                                                                                                                                                                                                                                 

DICHIARO  DI  RICEVERE  L'IMPORTO  "NETTO" E                                                                                                                                                                                                        
CHE LE SCRITTURE SONO CONFORMI ALLA REALTA'.                                                                                                                                                                                                        
EVENTUALI RECLAMI  DEVONO   ESSERE INOLTRATI                                                                                                                                                                                                        
ENTRO  IL   TERMINE   PREVISTO   DAL    CCNL                                                                                                                                                                                                        

FIRMA                                                                                                                                                                                                                                                 
Rapp.                                                                                                                                                                                                                                                Stran.                                                                                                                                                                                                                                               T.D.                                                                                                                                                                                                                                                 C.O.                                                                                                                                                                                                                                                 Ferie                                                                                                                                                                                                                                                Sosp.                                                                                                                                                                                                                                               

ratei                                                                                                                                                                                                                                                 
Ratei                                                                                                                                                                                                                                               
mens.                                                                                                                                                                                                                                                 

Indic.                                                                                                                                                                                                                                              
UEm.                                                                                                                                                                                                                                                  

Max                                                                                                                                                                                                                                                 Sosp.                                                                                                                                                                                                                                               
CTR                                                                                                                                                                                                                                                   

Inc.fiss.                                                                                                                                                                                                                                           Inc.sud                                                                                                                                                                                                                                             Inail                                                                                                                                                                                                                                               Inc.ass.                                                                                                                                                                                                                                            Inc.dis.                                                                                                                                                                                                                                            Casagit                                                                                                                                                                                                                                             Ediliz                                                                                                                                                                                                                                              IS P.R.                                                                                                                                                                                                                                             Irpef                                                                                                                                                                                                                                               
Partic.                                                                                                                                                                                                                                               

Esenz                                                                                                                                                                                                                                               
Irpef                                                                                                                                                                                                                                                 

T.I.R.                                                                                                                                                                                                                                              Irap EP                                                                                                                                                                                                                                            E.A.                                                                                                                                                                                                                                                D.M.                                                                                                                                                                                                                                                P.VOCE                                                                                                                                                                                                                                              T.C.                                                                                                                                                                                                                                                CTR                                                                                                                                                                                                                                                 

.                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    

.                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                      .                                                                                                                                                                                                                                                    

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

.                                                                                                                                                                                                                                                    .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                   .                                                                                                                                                                                                                                                     .                                                                                                                                                                                                                                                   

LIBRO UNICO DEL LAVORO                                                                                                                                                                                                                               

1                                                                                                                                                                                                                                                       

Q1                                                                                                                                                                                                                                                   

1%                                                                                                                                                                                                                                                

2                                                                                                                                                                                                                                                    

Q2                                                                                                                                                                                                                                                   

3                                                                                                                                                                                                                                                    

Q3                                                                                                                                                                                                                                                   

4                                                                                                                                                                                                                                                    5                                                                                                                                                                                                                                                    6                                                                                                                                                                                                                                                    7                                                                                                                                                                                                                                                    8                                                                                                                                                                                                                                                    9                                                                                                                                                                                                                                                      10                                                                                                                                                                                                                                                   11                                                                                                                                                                                                                                                     12                                                                                                                                                                                                                                                   13                                                                                                                                                                                                                                                   14                                                                                                                                                                                                                                                   15                                                                                                                                                                                                                                                   16                                                                                                                                                                                                                                                   17                                                                                                                                                                                                                                                   18                                                                                                                                                                                                                                                   19                                                                                                                                                                                                                                                   20                                                                                                                                                                                                                                                   21                                                                                                                                                                                                                                                   22                                                                                                                                                                                                                                                   23                                                                                                                                                                                                                                                   24                                                                                                                                                                                                                                                   25                                                                                                                                                                                                                                                   26                                                                                                                                                                                                                                                   27                                                                                                                                                                                                                                                   28                                                                                                                                                                                                                                                   29                                                                                                                                                                                                                                                   30                                                                                                                                                                                                                                                   31                                                                                                                                                                                                                                                   

IR
PE

F 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

A
D

D
. 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
T

FR
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

D
E

T
R

.F
IS

C
. 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 
FO

N
D

I 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
PA

G
. 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

 

G
IO

R
N

I 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  

U
 N

 I
 E

 M
 E

 N
 S

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
  

C
L

 S
Y

ST
E

M
 I

N
FO

R
M

A
T

IC
A

 S
R

L
 -

 C
F 

01
55

23
60

03
2 

- 
w

w
w

.c
ls

ys
te

m
.i

t -
 A

ut
or

iz
za

zi
on

e 
 I

na
il 

 n
. 

13
9 

de
l 1

5/
01

/2
00

9 
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
 

BOX3 S.R.L.                                                                   10654801009                                                                                                                                       
VIA DELLE GERBERE 25 - 00134 ROMA (RM)                                                                                                                                                                                          

7059605039 01  11601  21409958      62  0421                                                                                                                                                                                         

308   0   0   0   1 0  OPERAIO    000059 CORRADI MARCELLA                                    F CRRMCL99M42A390C                                                                                                                         

AREZZO                    AR     02 08 1999 VIA DELLE COLONNELLE 57             ALBANO LAZIALE            RM 00041                                                                                                                        

21 12 2020 21 12 2020  1 IN SERVIZIO        21 12 2020  1  0,00                                  0   0,00                                                                                                                                 

ADDETTA CERNITA                                        1   P   I                                                                                                                                 

INDETERMINATO              100 MINIMO BASE O TABELLARE             A             903,54                                                                                                                        
*                     101 CONTINGENZA                         A             513,56                                                                                                                        

169,00 1  36,00   92,31         041 D2  00029  G029  102 ELEM.DIST.RETRIBUZIONE              G              10,33                                                                                                                        
103 SCATTI ANZIANITA'                   A              11,88                                                                                                                        

FERIE        157,41      81,23       0,00      238,64                                                                                                                                                                                     
F.S.           9,62      14,77       0,00       24,39                                                                                                                                                                                     

TOTALE              1.439,31                                                                                                                        

300 RETRIBUZIONE DEL MESE                                 156,00         8,5166        1.328,59                                                                                                                                        
329 FESTIVITA' RIPOSO SETT.                                 6,15         8,5166           52,38                                                                                                                                        
503 RATEO 13a MENSILITA'                                   13,00         8,5166          110,72                                                                                                                                        
900 ORE LAVORATE ORDINARIE                  0,00          138,00           0,00                                                                                                                                                        
901 FESTIVITA'                              0,00            6,00           0,00                                                                                                                                                        
902 FERIE                                   0,00            6,00           0,00                                                                                                                                                        
1001 INPS                                   9,490        8.645,00       1.492,00                          141,59                                                                                                                        
1131 RID.CTR.(L.213/23)                     7,000        7.979,00       1.381,00           96,67                                                                                                                                        
1401 INAIL                                  4,454        8.094,00       1.365,00                            0,00                                                                                                                        

1.446,77     8.435,98        332,76       249,42        83,34          0,00                           83,34                                                                                                                        

28,26             8,60             4,41             0,00            0,00                           41,27                                                                                                                        

3.717,16     1.491,69      110,50     7,46     8.688,24      643,60    43,23        1.588,36          266,20                                                                                                                        

0063837             0,00          0,00    23  26 156 156  30       5  0 26   1             0,43        1.322,00                                                                                                                        

1  0     0,00  0    0,00  0    0,00 2  249,42    0,00                           0,27     GIUGNO 2024                                                                                                                        

2    91,01                                                                                                                                                                       

2                                                                                                                                                                                                                           

1  0 0  0  0  0 1  0  2  2 0  0 0  1  0  0 0  0  0  0 0  9  0 0  0    0      350                                                                                                                                                         
(L)                                                                                                                        

Aut.nazionale numeraz.unitaria n.104677 del 11/06/2019.  Data 12/07/2024 ora 10:18                                                                                                                                                        


